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Turvallisemman tilan periaatteet — Syysbreikki 2024

« Kunnioita toisen henkildkohtaista fyysista ja psyykkista tilaa. Kunnioita itsemaaraamisoikeutta. Al3
koske toista kysymatta lupaa. Muista, ettet voi tietda toisen rajoja kysymatta niita. Pyyda tilaa myos
itsellesi tarvittaessa.

« Ali pilkkaa, ivaa, halvenna, sysaa syrjaan tai nolaa ketdan puheillasi, kiytdksellasi tai teoillasi. Pitdydy
ulkonaon arvostelusta, juoruilusta ja stereotypioiden yllapitamisesta.

« Al3 tee oletuksia ulkonakddn tai toimintaan perustuen. Al tee oletuksia kenenkaan
seksuaalisuudesta, sukupuolesta, kansallisuudesta, etnisyydesta, uskonnosta, arvoista,
sosioekonomisesta taustasta, terveydesta tai toimintakyvysta.

¢ Anna tilaa. Pyri huolehtimaan siité, etta kaikilla on mahdollisuus osallistua keskusteluun. Al3 jyraa
muiden mielipiteita ja anna puheenvuoro. Kunnioita myos toisten yksityisyytta ja kasittele arkoja
aiheita kunnioittavasti.

e Kuuntele ja opi. Ota vastaan uudet aiheet, henkil6t ja ndakékulmat ennakkoluulottomasti. Suhtaudu
jokaiseen vastaantulevaan asiaan ja tilanteeseen mahdollisuutena oppia uutta ja kehittya.

 Pyyda anteeksi, jos olet loukannut tahallisesti tai tahattomasti muita.
Toimi ndin, jos kohtaat hairintda tai muuta epaasiallista kohtelua:

« Jos huomaat jonkun kayttaytyvan asiattomasti tai muutoin rikkovan Turvallisemman tilan
toimintaperiaatteita, puutu tilanteeseen.

» Mikali tapahtumalla on erikseen valittu hairintdayhdyshenkild, voit ilmoittaa tapahtuneesta myos
hanelle suoraan paikan paalla. Hairintaan tai ahdisteluun syyllistynyt henkil6 voidaan tarvittaessa
poistaa valittomasti tapahtumapaikalta.

» Mikali koet tai huomaat toiminnassa tai tapahtumissa hairitsevaa kaytosta, voit ottaa yhteytta
tapahtuman vastuuhenkil66n Jani Lastuniemi, jani.lastuniemi@sivistys.mikkeli.fi, 044 794 2438.

Yhteystiedot:

Mikkelin nuorisopalvelut

Jani Lastuniemi

Nuorisosihteeri
jani.lastuniemi@sivistys.mikkeli.fi
044 794 2438

‘ ~ JN - . J,,v,-_ ‘/'L\
Nuorisopalvelut %:ﬁ StQ]la Y U Nﬂ G

Yksi tahti riittés. MIKKELI




